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MINISTERIO DE SALUD
INSTITUTO DE GESTION DE SERVICIOS DE SALUD
INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION
“Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU -JAPON

N°035.2016-SA-DG-INR

Resolucion Directoral

Chorrillos, 25} de Enero del 2016

Visto; el Expediente N° 16-INR-000102-01, que contiene el informe N° 003-2016-OE-INR, de
fecha 05 de Enero del 2016, de la Oficina de Economia solicitando la Aprobacion de la
Directiva Administrativa N® 002-2016- OE-OEA —-INR “ Procedimiento Administrativo para el
otorgamiento del pago en efectivo de movilidad local por comision de servicio” del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON, para el
presente Ejercicio Presupuestal 2016;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con la Ley N° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesoreria, en
el articulo 3° define al Sistema Nacional de Tesoreria, como el conjunto de 6rganos, normas,
procedimientos, técnicas e instrumentos orientados a la administracién de los fondos publicos
en las entidades y organismos del sector publico, cualquiera sea la fuente de financiamiento y
uso de los mismos, asf como en el articulo 9° establece “Son responsables de la
administracion de los fondos publicos en la Unidades Ejecutoras y Dependencias equivalentes
en las Entidades, el Director General de Administracién o quien haga sus veces y el Tesorero
cuya designacién debe ser acreditada ante la Direccién Nacional de Tesoro Publico”;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 026-80-EF/77.15, se aprobaron las Normas Generales
de Tesoreria que regulan la utilizacién, excepcién, naturaleza, objetivo y reposicién del Fondo
para Pagos en Efectivo en el N° 06 “Uso del Fondo Fijo para Caja Chica” y N° 07 “Reposicién
Oportuna del Fondo para Pagos en Efectivo y el Fondo Fijo para Caja Chica”;

Que, a través del documento del visto, la Directora de la Oficina de Economia, ha procedido a
elaborar el Proyecto de la Directiva” Procedimiento Administrativo para el otorgamiento del
pago en efectivo de movilidad local por comisién de servicio”; por lo que, resulta necesario
expedir la resolucién correspondiente aprobando la citada directiva, a fin de contar con
instrumentos normativos que estandaricen su ejecucién, en el marco de las normas de
disciplina, racionalidad y austeridad en el gasto;

De conformidad con la Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2016, Ley N° 28693, Ley General del Sistema Nacional de Tesorerfa, Resolucion
Directoral N° 026-80-EF/77.15, Normas Generales de Tesoreria, y la Resolucién Directoral N°
001-2011-EF-77.15, Disposiciones Complementarias a ia Directiva de Tesoreria; y en uso de
las facultades conferidas mediante la Resolucién Ministerial N° 715-2006/MINSA, que aprueba
el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto Nacional de Rehabilitacién “Dra.
Adriana Rebaza Flores” AMISTAD PERU-JAPON;

Con la visacion del Director de la Oficina Ejecutiva de Administracion, la Directora de la Oficina
de Economia y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto Nacional de
Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Perti — Japén;
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SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la Directiva Administrativa N° 002-2016-OE-OEA-INR “Procedimiento
Administrativo para el Otorgamiento del Pago en Efectivo de Movilidad Local por Comisién de
Servicio” del Instituto Nacional de -Rehabilitacién “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Peru —
Japén, que consta de Nueve (9) numerales y dos (2) Anexos, que contiene el Cuadro Tarifario
para Asignacién de Movilidad Local y Modelo de Declaracion Jurada de Movilidad Local.

Articulo 2°.- Dejar sin efecto la Resolucién Directoral N°292-2012-SA-DG-INR, que aprobé la
Directiva Administrativa N°012-2012-OEA-INR, ‘“Procedimiento Administrativo para el
Otorgamiento del Pago en Efectivo de Movilidad Local por Comisién de Servicio” del Instituto
Nacional de Rehabilitacion “Dra. Adriana Rebaza Flores” Amistad Pert — Japon.

Articulo 3°.- Encargar a la Directora de la Oficina de Economia, la difusién y el estricto
cumplimiento de la presente Directiva.

Articulo 4°.-Notificar la presente resolucién a las unidades administrativas, para los fines
correspondientes

Registrese y Comuniquese

C aLEX RUIZ MORENO

Ditecior General ()
CMP N° 30307

Ministerio de Salud

Instituto de Gestion de Servicios de Salud
Inslituto Nacional de Rehabliitacion
“Dra, Adnana rebazs Flores®
Amistad Pard - Japen

JHMC/WPCS/DEB

c.c. ; Oficina Ejecutiva de Administracién
Oficina de Economia.
Oficina de Asesoria Juridica
Organo de Control Institucional,
Area de Tesoreria.
Archivo.
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA N°002 -2016-OE-OEA-INR

“PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO PARA EL OTORGAMIENTO DEL PAGO EN EFECTIVO

DE MOVILIDAD LOCAL POR COMISION DE SERVICIO”
DEL INSTITUTO NACIONAL DE REHABILITACION “DRA. ADRIANA REBAZA FLORES”
AMISTAD PERU - JAPON

1.-FINALIDAD

Normar y controlar el otorgamiento de la movilidad local, a fin de estandarizar su ejecucion, en el
marco de las normas de disciplina, racionalidad y austeridad en el gasto.

2.-OBJETIVO

Establecer el procedimiento para la autorizacién y otorgamiento de movilidad local disponiendo
de los recursos del Fondo Fijo para Caja Chica, en el marco de los lineamientos normativos
vigentes.

3.-AMBITO DE APLICACION

Las normas establecidas en la presente Directiva Administrativa son de observancia, aplicacion y
cumplimiento obligatorio por el personal que labore o preste servicios bajo cualquier modalidad
en las Unidades Organicas del Instituto Nacional de Rehabilitacion.

4.-BASE LEGAL

Para efectos de sustentacion y aplicacion de la siguiente Directiva se tendra en cuenta el
siguiente marco Legal.

Decreto Legislativo N° 295, promulga el Cédigo Civil (Libro VII, Seccién Segunda, Titulo
IX del Capitulo Segundo, de los Contratos de Locacién de Serwcnos)

Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publlco y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N°
005-90-PCM.

Ley No 28411 Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N° 30372, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016

Resolucion Directoral N° 013-92-INAP/DNP, Manual Normativo de Personal N° 002-92-
DNP “Desplazamiento de Personal”.

Decreto LegislativoN°1057 Régimen Especial de Contratacion Administrativa de
Servicios; y el Decreto Supremo N° 075-2008 PCM aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1057 y sus modificaciones.

Resolucion Ministerial N° 380-2006/MINSA, que aprobd la Directiva Administrativa N°
079-MINSA/OGA-V.01 2 Directiva Administrativa de procedimientos para el Otorgamiento
de pago en efectivo de Movilidad Local por Comision de Servicios”.

Resolucion de Contraloria N° 320-2006-CG, aprueba Normas de Control Interno para las
Entidades del Estado.

Resolucion Directoral N° 002-2007-EF/77.15, y modificatorias, que aprueba la Directiva
de Tesoreria N° 001-2007-EF/77.15 2 Directiva de Tesoreria, la misma que tiene vigencia
de caracter permanente.

Resolucién Directoral N° 001-2011-EF/77.15, modificada por Resolucion Directoral N°
004-2011-EF/77.15 que aprueba disposiciones complementarias a la Directiva de
Tesoreria aprobada por Resolucién Directoral N° 02-2007-EF/77.15 respecto al uso de
Caja Chica.

Av. Prolongacion Defensores
del Morro S/N.
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5.-DISPOSICIONES GENERALES
Esta Directiva Administrativa interna regula los procedimientos administrativos y actos de
administracion que debera cumplir todo el personal comprendido en el otorgamiento de
la movilidad local, en el ambito de aplicacién de la presente Directiva Administrativa.

5.1Glosario de Términos
Para efectos de la presente Directiva Administrativa, se definen los siguientes
términos:

5.1.1 Comisién de servicio.- Corresponde a las acciones realizadas fuera
del centro de trabajo, por el servidor comisionado, debidamente
autorizado.

5.1.2 Tramite rutinario.- Son aquellas actividades de caracter cotidiano que
se realizan, cuando la urgencia del desplazamiento no es apremiante.
El monto a otorgar es la tarifa promedio que rige en los medios de
transporte publico como microbuses, dmnibus, colectivos, o cualquier
otro medio de transporte similar. Entendiéndose que la comisién de
servicio se realizara durante el horario de trabajo.

5.1.3 Tramite Especial o Urgente.- Son aquellas actividades de caracter
excepcional, cuando el desplazamiento obedece a una accidon
administrativa que tiene que realizarse en forma urgente e inmediata y
gue ademas requiere obtener un resultado o producto especifico El
Tramite Especial o Urgente esta ligado al tipo de gestion, al tiempo y a
la confidencialidad de la documentacién a trasladar, siendo el monto a
otorgar el costo promedio de un servicio de taxi que rige en la localidad,
y que se realizan durante el horario de trabajo, y excepcionalmente en
horarios especiales. En este Ultimo caso se requiere la autorizacion del
Director Ejecutivo de Administracion, con la visacién de los Directores
de las Unidades Organicas, o quien haga sus veces en el Instituto
Nacional de Rehabilitacién.

5.1.4 Actividades.- Conjunto de tareas que realizan las Unidades Organicas
en el marco de sus funciones, proyectos y programas.

5.1.5 Actividades Especiales.- Son aquellas actividades que estan
orientados a la prevencion y atencion colectiva e individual de la salud,
asi como a las actividades del personal que se traslada del domicilio a
al aeropuerto, como resultado de un viaje programado por las Unidades
Organicas conformantes del Instituto Nacional de Rehabilitacion, las
cuales pueden ser ejecutadas directamente, fuera del horario de
Trabajo y que por su operatividad funcional requieren el desplazamiento
de personal especializado, para el logro de los objetivos y metas
definidos en el Plan Operativo Aprobado de las mismas, siendo el
monto a otorgar el costo promedio de un servicio de taxi que rige en la
localidad. Requiere la autorizacion del Director Ejecutivo de
Administracion y la visaciéon de los Directores de las Unidades
Organicas, o quien haga sus veces en el Instituto Nacional de
Rehabilitacion.
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6.-DISPOSICIONES ESPECIFICAS

6.1 Del Pago de Movilidad
6.1.1 Aquellos distritos que no han sido considerados en la escala de

Movilidad Local, se debe considerar como importe el destino del distrito mas cercano
a dicho lugar.

6.1.2 El pago por concepto de Movilidad Local se otorga para atender unicamente
comisiones de servicio al personal que labora en la Institucion o que presta sus
servicios bajo cualquier modalidad, con o sin relacién de subordinacién; y que se
desplaza en el desarrollo de sus labores oficiales o de obligaciones contractuales,
teniendo en consideracion la distancia entre el origen y destino que justifique el pago
de la movilidad vy los criterios establecidos citados en los numerales 5.1.1 al 5.1.5 de
la presente Directiva.

No seran reconocidos para el pago de movilidad local, la movilizacion
del centro de trabajo al domicilio, asi como del domicilio al centro de trabajo.
Salvo excepcidn de las actividades especiales sefialada en el numeral 5.1.5 de
la presente  Directiva, como es el caso de los traslados por comisiones de
viaticos al interior del pais asumido por las Regiones y no ha sido considerado
el pago de movilidad. .
No estan comprendidas dentro de este concepto las comisiones de servicios
por traslado a lugares distintos al de su trabajo habitual e inclusive utilizando
las primeras horas del dia; siempre y cuando estas comisiones, hayan sido
requeridas por la autoridad solicitante minimo, el dia anterior al que
corresponde la comision especificando en forma expresa con documento
oficial en el cual se denota la comision de servicio se va realizar a primera hora
y haber puesto en conocimiento oficial a la autoridad Institucional encargada
de dar el consentimiento.

6.1.4 El pago de Movilidad Local es personal e intransferible y se utiliza
solamente para los fines autorizados por la Unidad Organica que comisiona,
otorgandosele al servidor o contratado que se desplaza en vehiculos no
oficiales.

6.1.5 El pago de Movilidad Local se hara unicamente en los siguientes casos:

e Para la realizacién de Tramite Rutinario.

e Para la realizacion de actividades de Tramite Especial o Urgente.

e Para la realizacion de Actividades Especiales.

6.1.6 El Jefe Inmediato sera quien evalle si la comision a realizar es meritoria
de utilizar el medio de transporte (taxi); siendo responsabilidad del
comisionado como del quien autoriza dicha comision.

Los funcionarios a partir del nivel F3 que estén autorizados de acuerdo a la
presente directiva a asistir a comisiones de servicios, podran hacer uso de la
movilidad como actividades de Tramite Especial o Urgente. Tanto para la ida
como retorno a la Institucion, siempre y cuando no utilicen vehiculos oficiales y
justifiquen su asistencia a dicha comisién.
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6.1.7 Las asignaciones para Movilidad Local requeridas, se sujetaran al
principio de austeridad, economia y eficiencia, y bajo las condiciones que
correspondan, si son de Tramite Rutinario, de Tramite Especial o Urgente y el
de Actividad Especial, bajo responsabilidad del Director Ejecutivo de
Administracion y el responsable de la Unidad Organica solicitante.

6.1.8 Aquellos distritos que no han sido considerados en la escala de Movilidad
Local, se debe considerar como importe el destino del distrito mas cercano a
dicho lugar

6.2Procedimiento para la Solicitud y Atenciéon de Pago de Movilidad Local

6.2.1 El personal que por necesidad de servicio tenga que realizar un trabajo
especifico justificado (Actividades urgentes e imprevistas), debera solicitar
autorizacion y laborar fuera del horario normal de trabajo, (4) horas continuas es decir
19:12 horas, hasta un maximo de 15 dias al mes incluyendo los dias sabados,
domingos y feriados, y no tener permiso sin goce de haber reconociéndose el pago
de movilidad local (taxi).

6.2.2 El personal que asistiera a laborar los dias sabados, domingos y feriados para
cumplir un trabajo especifico justificado o Actividades urgentes imprevistas con la
finalidad de cumplir una determinada actividad fuera de la jornada normal de trabajo..
Deberan permanecer 04 horas como minimo de trabajo, la misma que debe ser
previamente autorizada por la Oficina de Administraciones, Jefe Inmediato y Jefe de
oficina o Unidad, percibira por movilidad local (taxi) el importe de S/. 45.00 nuevos
soles, para lo cual adjuntara su informe de actividades, documento de autorizacién
con V°B° de la Oficina de Administracién y reporte de asistencia con Visto Bueno del
Area de Control de Asistencia y permanencia de la Unidad de Recursos Humanos.

BENEFICIARIO CONDICION MONTO
Lunes a Viernes,
después de las 19.12 | S/ 45.00
horas
Sabados, Domingos | Se reconocera

y feriados, por 4| S/.50.00 Nuevos
horas efectivas. Soles

Personal nombrado y
CAS de la sede
administrativa

6.2.3 Para solicitar el pago de Movilidad Local se usara el formulario (vale
provisional) establecido en la Directiva Administrativa que aprueba el
Procedimiento Administrativo para el Requerimiento, Uso y Rendicién del
Fondo Fijo para Caja Chica, en el que se consignaran los siguientes datos:

e Nombre de la Unidad Organica que autoriza la comisién de servicio y
solicita el pago de la movilidad.

e Nombre del servidor comisionado.

e Fecha de la comision.

e ltinerario de la comisién (lugar de viaje).
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¢ Importe en nuevos soles.

e Firma del Director Ejecutivo de Administracion y el responsable de la
Unidad Organica solicitante.

e Firma del Contador

¢ Visto bueno del Jefe del Area de Tesoreria.

e Firma del comisionado en sefial de conformidad de lo recibido.

6.2.4 Se procedera al pago de Movilidad Local, cuando el servidor comisionado
acredite con la copia de la papeleta de autorizacién de salida, por comisién de
servicio firmado por el responsable inmediato superior y visado por el area de
control de asistencia de la Oficina de Personal del Instituto Nacional de
Rehabilitacion, ademas de acreditar la gestion realizada con firma y sello de la
Oficina a la cual fue comisionado el trabajador, y con la Declaracion Jurada de
Movilidad Local visada por la Direccién Ejecutiva de Administracion, Oficina de
Economia y el Tesorero.

Se exceptlia del requisito de acreditar la gestion realizada con firma y sello de
la oficina a la cual fue comisionado el trabajador o locador, en los casos que se
traten de tramites judiciales, Sunat y/o otras entidades que no permitan la
obtencion de la certificacion de haber ido.

En el caso de los contratados por Administracion de Servicios (CAS), se
procedera al pago de la Movilidad Local con la presentacién de la declaracion
jurada, la mismo que debera contar con la autorizacién respectiva del Director
Ejecutivo de Administracion o el responsable de la Unidad Organica solicitante,
firmada por el comisionado y con la visacién de la Direccién Ejecutiva de
Administracion, Oficina de Economia y el Tesorero.

6.2.5 La entrega del importe solicitado se hara efectivo al trabajador o locador a la
presentacion del vale provisional,(previamente autorizado) el mismo que se
hara efectivo antes de la comision de servicio, por la (el) encargada (o) del
Fondo Fijo de caja chica en el Area de Tesoreria de la Oficina de Economia.

6.2.6 El trabajador o locador que recibe el efectivo, firmara el comprobante de
egreso denominado Vale Provisional, en la parte de “Recibi Conforme”,
consignando el numero de su DNI y Unidad Organica en donde trabaja o para
quien presta sus servicios.

6.2.7 Se procedera a atender el pago de la Movilidad Local a que se refiere el

numeral 5.1, literal 5.1.2) y 5.1.3). del presente capitulo, siempre que éste sea

requerido de acuerdo a la siguiente modalidad:

El requerimiento de Movilidad Local para desarrollar Actividades Especiales
debera sustentarse en un informe escrito de las Actividades Especiales a
realizar, asi como la justificacién del no uso de vehiculo oficial asignado a la
Direccion solicitante, el mismo que debera ser aprobado por el Director
Ejecutivo de Administracion.

%\, 6.3 De la Rendicién y Regulacion de los Pagos de Movilidad Local para
Tramites Rutinarios y Especiales Urgentes:

6.3.1 Los vales provisionales por concepto de Movilidad Local, debera rendirse en
un plazo maximo de tres (3) dias Utiles de recibido el efectivo. Ademas, se
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ajustaran a las disposiciones establecidas con referencia al procedimiento
vigente para los plazos y rendicién de Vales Provisionales en general.

6.3.2 Los gastos por Movilidad Local seran rendidos mediante declaracién jurada
conforme al Formato de Declaracién Jurada de Movilidad Local, tanto para
los servidores como para los contratados de Administracion de Servicios,
debiendo ajustarse a lo establecido en el numeral 6.2, literal 6.2.2. del presente
capitulo, la que debera contener los siguientes datos:

Unidad Organica solicitante que autoriza la comisién de servicio.
Nombre del comisionado.

Motivo de la comision.

Fecha de la comisién.

Itinerario de la comisién.

Medios de locomocion.

Importe en nuevos soles.

Firma del comisionado.

Firma del Director o Responsable de la Unidad Organica solicitante.
Visto bueno de la Direccioén Ejecutiva de Administracion.

Visto bueno de la Oficina de Economia.

Visto bueno del Tesorero y/o Encargado del Fondo para Caja Chica.

La regularizacion de gastos en Movilidad Local incurridos anticipadamente por
el personal por razones de emergencia o urgentes se atendera bajo los
siguientes requisitos:

e Solicitud de la Unidad Organica que incurrié en el gasto por Movilidad
Local, a la Direccion Ejecutiva de Administracién, fundamentando las
razones de urgencia o emergencia presentada, para dichos efectos debera
adjuntar la documentacién siguiente:

Copia de la papeleta de autorizacion de salida por comision de servicios
firmada por el Director de la Unidad Organica que comisiona y visado por
el area de control de asistencia de la Oficina de Personal, para el caso de
los servidores.

En el caso de los contratados de Administracion de Servicios (CAS), procedera
el pago de Movilidad Local solo con la presentacion de la Declaracion Jurada,
documento que acredite la autorizacion respectiva del Director Ejecutivo de
Administracion o Director de la Unidad Organica que comisiona con la visacion
de la Oficina de Economia.
e El gasto incurrido debera haberse realizado como maximo tres (3) dias
habiles antes de la fecha de presentaciéon de la solicitud ante la Direccion
Ejecutiva de Administracion.

e La Direccion Ejecutiva de Administraciéon analizara la documentacion
pertinente, y luego de la evaluacion de cumplimiento de los requisitos
establecidos en la Resolucién Ministerial N° 380-2006-SA/DM autorizara el

otorgamiento del Vale Provisional.
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e EI Vale Provisional por Movilidad Local, que se autorice, se tramitara
conforme a los requisitos y procedimientos de la Directiva de
“Procedimientos para el Otorgamiento, control y Rendicién de los Vales
Provisionales”, aprobado por Resolucién N° 814-2003-SA/DM.

6.4 Rendicion y Regulacion de los Pagos de Movilidad para realizar Actividades
Especiales:

6.4.1 Los gastos por Movilidad Local que se asignen para realizar Actividades Especiales
seran rendidos conforme a la modalidad establecida en el numeral 6.2, literal 6,2.2.,
del presente capitulo.

6.4.2 Los gastos de Movilidad Local seran rendidos mediante el formato de “Declaracion

Jurada de Movilidad Local” y se liquidara de acuerdo al Tarifario para la Asignacion
de Movilidad Local vigente.

RESPONSABILIDADES

Las disposiciones contenidas en la presente Directiva Administrativa, son de
plicacion obligatoria, bajo responsabilidad, de todos los funcionarios o servidores
que intervienen en el proceso de otorgamiento de Movilidad Local.

8.- DISPOSICIONES FINALES

8.1La Oficina de Economia luego de la aprobacion de la presente Directiva
Administrativa, se encargard de su difusién y remisidon a las Direcciones
Ejecutivas y Unidades Organicas del Instituto Nacional de Rehabilitacion, para su
cumplimiento obligatorio.

8.2La Oficina Ejecutiva de Administracion y la Oficina de Control Interno seran
responsables de velar por el estricto cumplimiento del presente Procedimiento
Administrativo.

8.3 Secuencia o paso a seguir para la atencion de los vales es el siguiente:

Primero.- Emitir el documento de requerimiento o sustento en forma detallada por
los gastos de movilidad local que seran pagados por caja chica, gestionar su
aprobacion y verificar si el expediente fue remitido a la Oficina de Tesoreria.
Segundo.- Solicitar el vale provisional en la oficina de tesoreria, llenar el formato
con los datos requeridos y las firmas correspondientes (tramite en 24 horas),
solicitar el dinero en la oficina de tesoreria a (al) la encargada (o) del Fondo Fijo
de caja chica.

Tercero.- Rendir los gastos por movilidad local dentro de los tres (3) dias habiles
de haber recibido el efectivo.

8.4Secuencia o paso a seguir para la aprobacién de la Declaracion Jurada de
Movilidad Local, es el siguiente:
Primero.- Llenar el Formato de Declaracion Jurada de Movilidad Local, de
acuerdo al modelo adjunto (Anexo 02) , considerando el itinerario por distrito,
ejemplo:
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Segundo.- Adjuntar a la Declaracién Jurada de Movilidad Local, los documentos
probatorios firmado por el responsable del lugar de destino y tramitar mediante el
Jefe del Equipo de Control de Asistencia de la Oficina de Personal para su
verificacién y visacién respectiva.

Tercero.- Luego tramitar la firma del Tesorero quien verificara el medio de
transporte usado y la tarifa correspondiente.

Cuarto.- Seguidamente obtener la visaciéon y aprobacién del Contador y el
Director Ejecutivo de Administracion.

Quinto.- Proceder a su rendicién dentro de los Tres (3) dias de haber recibido el
efectivo.

8.5 El presente Procedimiento Administrativo sera modificado, de acuerdo a las
Directivas Administrativas que emita el Ministerio de Salud

9.- ANEXOS

9.1Anexo N° 01 : Cuadro Tarifario para Asignacién de Movilidad Local (actualizado).
9.2Anexo N° 02 : Modelo de Declaracién Jurada de Movilidad Local.
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